WOJEWODZKI SAD ADMINISTRACYJNY W WARSZAWIE

Ochrona danych osobowych

KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW W ZWIAZKU Z NABOREM LUB KONKURSEM

W zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych kandydatéw uczestniczacych w naborach i konkursach
organizowanych przez Wojewo6dzki Sad Administracyjny w Warszawie, zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46 /WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej ,RODO”, informujemy, Ze:

01

02

03

04

ADMINISTRATOR DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezes Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
w Warszawie.

Adres siedziby Sadu: ul. Jana Kazimierza 10, 01-248 Warszawa.

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych mozna skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony
Danych.

KONTAKT Z 10D
iod@warszawa.wsa.gov.pl
ul. Jana Kazimierza 10, 01-248 Warszawa

CEL I PODSTAWA PRAWNA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane w celu przeprowadzenia naboru lub konkursu na wolne stanowisko,
w szczegblnosci w celu weryfikacji spetnienia przez kandydata wymagan okreslonych w przepisach prawa
i ogtoszeniu o naborze lub konkursie, przeprowadzenia poszczeg6lnych etapéw postepowania oraz wytonienia
kandydata do zatrudnienia.

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO, w zwiazku z przepisami prawa
regulujagcymi zatrudnienie oraz zasady naboru lub przeprowadzania konkursu na dane stanowisko,
w szczegoblnosci przepisami dotyczacymi danego stanowiska i trybu naboru.

W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie dobrowolnej zgody podstawg prawng
przetwarzania jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO. Podanie danych objetych zgoda jest dobrowolne i nie moze stanowi¢
warunku udziatu w naborze lub konkursie, jezeli przepisy prawa nie wymagaja ich podania.

ODBIORCY DANYCH OSOBOWYCH

Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepniane podmiotom i organom uprawnionym do ich otrzymania
na podstawie przepiséw prawa.

Dane osobowe moga by¢ réwniez udostepniane podmiotom przetwarzajagcym dane osobowe na zlecenie
Administratora, w zakresie niezbednym do realizacji powierzonych im zadan.

Dostep do danych osobowych w ramach Wojewé6dzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie maja wytacznie
osoby upowaznione do ich przetwarzania, w zakresie niezbednym do wykonywania powierzonych im zadan.
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OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH - WSA W WARSZAWIE

PUBLIKACJA INFORMAC]I W BIULETYNIE INFORMAC]I PUBLICZNE]

W zwigzku z przeprowadzeniem naboru lub konkursu informacje zawierajace dane osobowe kandydatéow
sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie oraz
w inny sposéb okreslony w przepisach prawa lub zasadach przeprowadzenia danego naboru lub konkursu.
Zakres publikowanych danych osobowych jest ograniczony do danych niezbednych do realizacji celu publikacji
i wynikajacy z wiasciwych przepiséw prawa lub zasad przeprowadzania danego naboru lub konkursu.

Dane osobowe zawarte w informacjach publikowanych w Biuletynie Informacji Publicznej sa udostepniane przez
okres wynikajacy z wtasciwych przepiséw prawa lub zasad przeprowadzania danego naboru lub konkursu, a po
uptywie tego okresu zostajg usuniete z Biuletynu Informacji Publicznej.

PRZEKAZYWANIE DANYCH 0SOBOWYCH DO PANSTW TRZECICH LUB ORGANIZAC]I
MIEDZYNARODOWYCH

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych.

PRAWA 0SOBY, KTORE] DANE DOTYCZA
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do:

e dostepu do swoich danych osobowych oraz otrzymania ich kopii - na zasadach okreslonych w art. 15 RODO;

e sprostowania danych osobowych, jezeli sa nieprawidtowe lub niekompletne - na zasadach okreslonych w art.
16 RODO;

e usuniecia danych osobowych - na zasadach okreslonych w art. 17 RODO;

e  ograniczenia przetwarzania danych osobowych - na zasadach okres§lonych w art. 18 RODO;

e wycofania zgody w dowolnym momencie, jezeli podstawa przetwarzania danych osobowych jest zgoda,
zgodnie z art. 7 ust. 3 RODO. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego
przed jej wycofaniem.

OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH OSOBOWYCH

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia naboru lub konkursu,
a nastepnie przez okres 5 lat, zgodnie z obowigzujaca w Wojewddzkim Sadzie Administracyjnym w Warszawie
instrukcja kancelaryjna.

Jezeli bedzie to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony przed roszczeniami, dane osobowe moga by¢
przechowywane przez okres niezbedny do realizacji tego celu, z uwzglednieniem przepiséw dotyczacych
archiwizacji dokumentacji.

OBOWIAZEK PODANIA DANYCH OSOBOWYCH

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie, w jakim obowiazek ich podania wynika z przepiséw
prawa lub jest niezbedne do przeprowadzenia danego naboru lub konkursu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Niepodanie danych wymaganych przepisami prawa moze skutkowa¢ brakiem mozliwosci uwzglednienia
Pani/Pana kandydatury w naborze lub konkursie.

Podanie danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody jest dobrowolne, a ich niepodanie nie wptywa na
mozliwo$¢ udziatu w naborze lub konkursie, jezeli dane te nie s3 wymagane przepisami prawa.

ZAUTOMATYZOWANE PODEJMOWANIE DECYZ]I I PROFILOWANIE

Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do podejmowania decyzji w sposéb zautomatyzowany, w tym
nie beda podlegaty profilowaniu.

ORGAN SPRAWUJACY NADZOR NAD PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH

Jezeli uzna Pani/Pan, Ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO, przystuguje Pani/Panu prawo
whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



