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POWIATOWA STACJA 
SANITARNO - EPIDEMIOLOGICZNA 

w m. st. Warszawie 
01-864 Warszawa ul. J. Kochanowskiego 21 
tel. 22 310 79 00; fax: 22 465 86 25

Pieczęć stacji sanitarno-epidemiologicznej

PROTOKÓŁ KONTROLI Nr HPN/000923/2025

Warszawa dn. 10.12.2025 r. 
(miejscowość i data)

HPN-1.9026.2.90.2025

przeprowadzonej przez Izabelę Wiśniewską Mł. Asystent Sekcja Higieny Pracy I nr up. stałego 26/K/2025 
(imię i nazwisko, komórka organizacyjna, nr upoważnienia do wykonywania czynności kontrolnych)

Pracownika (-ów) upoważnionego (-ych) przez Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego 
w m. st. Warszawie.

(nazwa organu Państwowej Inspekcji Sanitarnej)

Kontrolę przeprowadzono na podstawie art. 1 i art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej 
(j. t Dz U. z 2024 r. poz. 416), w związku art. 67 § 1 oraz art. 68 § 1 i § 2 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postępowania 
administracyjnego (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 572).

I. INFORMACJE DOTYCZĄCE KONTROLOWANEGO PODMIOTU

1. Podmiot kontrolowany

Wojewódzki Sąd Administracyjny w Warszawie 
ul. Jana Kazimierza 10 
01-248 Warszawa
(pełna nazwa/adres/telefon/faks/poczta elektroniczna)

2. Informacja dotycząca kontrolowanego obiektu

Wojewódzki Sąd Administracyjny w Warszawie
Wydział V i VI 
ul. Jana Pankiewicza 4 
00-696 Warszawa
(pełna nazwa/adres/telefon/faks/poczta elektroniczna/rodzaj prowadzonej działalności)

3. Osoba lub jednostka organizacyjna odpowiedzialna za przestrzeganie wymagań

Prezes Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Warszawie

(imię i nazwisko/pełna nazwa (inwestor/organ założycielski/w przypadku spółki cywilnej wymienić wszystkich wspólników))

(adres zamieszkania/siedziby (w przypadku spółki cywilnej adresy zamieszkania wszystkich wspólników/telefon/faks/poczta elektroniczna))

4. NIP/REGON/PKD-odpowiednio.......................................................................................................................

NIP 5252283365 REGON 015608709 PKD 84.23.Z

5. Osoba kierująca podmiotem kontrolowanym:

Pan Alojzy Skrodzki - Prezes Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Warszawie 
(imię i nazwisko/stanowisko)

6. Osoba upoważniona pisemnie do reprezentowania kontrolowanego podmiotu*

Pani Agnieszka Wilczewska - Rzepecka - Wiceprezes Prezes Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego 
w Warszawie
Pan Wojciech Kitka - Dyrektor Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego (pełnomocnictwo z dnia 08 maja 2025 r.) 
(imię i nazwisko/stanowisko/dane upoważniającego/data wydania upoważnienia/nr)

7. Inne osoby, w obecności których przeprowadzono kontrolę*
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Pani Izabella Chromicka - Kierownik Oddziału Spraw Ogólnych i Osobowych 
Pan Bartosz Łukasiak - Specjalista ds. BHP
Pani Maria Kodyn - Starszy Specjalista
Pani Joanna Czarnota - Starszy Specjalista
(imię i nazwisko/stanowisko/inne)

II. INFORMACJE DOTYCZĄCE KONTROLI

1. Data i godzina rozpoczęcia kontroli 10.12.2025 r. g.10.30

2. Data otrzymania przez kontrolowanego zawiadomienia o kontroli* nie dotyczy

3. Przyczyna odstąpienia od zawiadomienia: Kontrolowana działalność nie mieści się w definicji działalności 
gospodarczej.

4. Data i godzina zakończenia kontroli 10.12.2025 r. g. 15.00

5. Czas kontroli obszaru, w którym stwierdzono nieprawidłowości* nie dotyczy

6. Zakres przedmiotowy kontroli - kontrola sanitarna z zakresu higieny pracy

7. Wyposażenie użyte podczas kontroli* nie dotyczy

8. Podczas kontroli wykonano pomiary, badania lub pobrano próbki do badań laboratoryjnych**
- nr i nazwa protokołu/ów* nie dotyczy

9. Podczas kontroli wykonano zapis dźwięku lub obrazu* nie dotyczy

10. Korzystano* z wyników badań i pomiarów nie dotyczy

11 .Dokumenty oceniane w trakcie kontroli

1. Aktualne orzeczenia lekarskie - losowo wybranych pracowników.
2. Zaświadczenia o odbyciu szkole BHP - losowo wybranych pracowników.
3. Ocena ryzyka zawodowego.
4. Umowa na świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy.
5. Umowa na przeprowadzenie szkoleń z zakresu pierwszej pomocy.
6. Instrukcje BHP.
7. Aktualny raport czyszczenia i dezynfekcji belek chłodu oraz elementów systemu wentylacji mechanicznej.

12. Wykaz dokumentów załączonych do protokołu kontroli* nie dotyczy

13. Podczas kontroli wypełniono formularze kontroli - nie dotyczy

III. WYNIKI KONTROLI

1. Informacje o kontrolowanym podmiocie np. stan formalno-prawny/nr wpisu do KRS/inne informacje istotne 
dla ustaleń kontroli

Wojewódzki Sąd Administracyjny w Warszawie jest organem nadrzędnym administracji publicznej zajmującym się 
rozpatrywaniem skarg i kontrolą zgodności z przepisami prawa dokumentów sporządzanych przez organy 
administracji publicznej.

2. Informacje istotne dla ustaleń kontroli np. stwierdzenia dotyczące stanu technicznego podmiotu/obiektu, 
stanu sanitarno-higienicznego

W dniu 10.12.2025 r. przeprowadzono kontrolę sanitarną dotyczącą higieny pracy w Wojewódzkim Sądzie 
Administracyjnym w Warszawie. W siedzibie głównej WSA ul. Jana Kazimierza 10, 01-248 Warszawa przedstawiono 
do wglądu dotyczące Wydziału V i VI znajdującego się pod adresem ul. Jana Pankiewicza 4, 00-696 Warszawa. 
Następnie przeprowadzono wizytację wybranych pomieszczeń pracy oraz zaplecza higieniczno- sanitarnego dla 
pracowników Wydziału V i VI znajdującego się pod adresem ul. Jana Pankiewicza 4.
Liczba zatrudnionych pracowników wydziału V i VI wykonujących pracę w lokalizacji ul. Jana Pankiewicza 4: 
133 osoby w tym 99 kobiet. Formy zatrudnienia: umowa o pracę, powołanie lub mianowanie (dotyczy sędziów, 
asesorów, referendarzy sądowych). Według informacji udzielonych w trakcie kontroli wszystkie osoby bez względu 
na formę zatrudnienia posiadają aktualne orzeczenia lekarskie, szkolenia BHP oraz są zapoznawane z oceną ryzyka 
zawodowego na zajmowanym stanowisku.
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Dokumenty przedstawione do wglądu w trakcie kontroli:
- aktualne orzeczenia lekarskie - losowo wybranych pracowników
- szkolenia BHP - losowo wybranych pracowników
- ocena ryzyka zawodowego - (pracownicy zapoznani z oceną ryzyka zawodowego w trakcie szkoleń bhp)
- umowa na świadczenie usług medycznych z zakresu medycyny pracy z dnia 20.12.2024 r. z Centrum Medycznym 
Puławska Sp. z o.o.
- umowa na przeprowadzenie szkoleń z zakresu pierwszej pomocy z dnia 4.06.2025 r. z Ośrodkiem Szkoleń 
Ratowniczych EMS Andrzej Bocheński
- instrukcje BHP urządzeń biurowych np. niszczarka, bindownica, drukarka
- aktualny raport czyszczenia i dezynfekcji belek chłodu oraz elementów systemu wentylacji mechanicznej 
w budynku Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego w Warszawie ul. Pankiewicza 4 w tym palarni z 27.06.2025 r. 
Ww. usługi wykonane przez WENTMASTER Sp. z o.o. Aleja Solidarności 117 lok.207 Warszawa

W trakcie kontroli wizytowano następujące pomieszczenia pracy oraz pomieszczenia socjalne dla pracowników 
ul. Jana Pankiewicza 4, 00-696 Warszawa:
Wentylacja mechaniczna w całym budynku. Według informacji uzyskanych w trakcie kontroli za sprzątanie 
odpowiada firma zewnętrzna.
Pokoje pracy biurowo -administracyjnej numer - 502, 508, 603 znajdują się na 5 i 6 piętrze budynku - pomieszczenia 
z dostępem do światła naturalnego, dodatkowo oświetlenie sztuczne górne, podłoga równa. W pomieszczeniach 
znajdują się stanowiska pracy biurowo - administracyjnej i przy komputerze powyżej 4h - stanowiska zgodne 
z wymogami. Ponadto w pomieszczeniach znajdują się półki i zamykane szafki na dokumenty. Stan techniczny 
pomieszczeń pracy bez uwag. W trakcie kontroli poinformowano, że wykładzina dywanowa znajdująca się na 
podłodze w korytarzach i pomieszczeniach pracy została wymieniona w 2025 r.
Toaleta damska i oddzielna męska - pomieszczenia zgodne z wymogami sanitarnymi. W dniu kontroli zapewniono 
mydło i środki higieniczne.
Kuchnia dla pracowników - wyposażona w ekspres, lodówkę, szafkę z blatem oraz zlew, kosze do segregacji 
odpadów. Stół z krzesłem. Oświetlenie sztuczne. Podłoga równa, łatwozmywalna. W dniu kontroli stan sanitarny 
pomieszczenia bez uwag.

Apteczki pierwszej pomocy znajdują się w kilku oznakowanych miejscach w budynku, instrukcja pierwszej pomocy 
obok apteczki, lista osób wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy znajduje się obok apteczki.

W budynku WSA przy ul. Jana Pankiewicza 4 wydzielono palarnię, wydzielone pomieszczenie z odpowiednią 
wentylacją mechaniczną, która podlega regularnym przeglądom. Poza wyznaczoną strefą w budynku obowiązuje 
całkowity zakaz palenia papierosów i wyrobów tytoniowych.

W trakcie kontroli przeprowadzono działania edukacyjne na temat chorób zawodowych mogących wystąpić 
w związku z pracą biurową i przy komputerze oraz ryzyka zawodowego.

Na stanowiskach pracy biurowej występują czynniki uciążliwe: praca przy komputerze powyżej 4h. Liczba 
pracowników biurowych pracujących przy komputerze powyżej 4h na dzień kontroli 133 osoby w siedzibie ul Jana 
Pankiewicza 4.

3. Nieprawidłowości stwierdzone podczas kontroli z podaniem przepisów prawnych, które naruszono  
nie dotyczy

*

4. Doraźne zalecenia, uwagi i wnioski  nie dotyczy*

IV.UWAGI I ZASTRZEŻENIA OSÓB UCZESTNICZĄCYCH W KONTROLI

1. Omówiono wyniki kontroli, dokonano/ nie dokonano wpisu do książki kontroli/dziennika budowy**

2. Wniesiono/nie wniesiono** uwag i zastrzeżeń do opisanego w protokole stanu faktycznego

3. Poprawki i uzupełnienia do protokołu - naniesiono/nie naniesiono**......................................................................
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(podać: numer strony protokołu, określenia lub wyrazy błędne i te, które je zastępują)

4. Za stwierdzone nieprawidłowości wymienione w protokole w części III pkt 3 lit........nie nałożono/nałożono  
grzywnę w drodze mandatu karnego na

**

* - w przypadku odpowiedzi negatywnej należy wpisać „nie dotyczy"
"niewłaściwe skreślić

(imię i nazwisko/stanowisko)

w wysokości........................................ słownie.......................................................................................................................................................

(nr mandatu karnego).................................................................................................................................................................................................................................................

(podstawa prawna)...................................................................................................................................................................................................................................................

5. Upoważnienie do nakładania grzywien w drodze mandatu karnego nr................ z dnia...................... wydane
przez......................................................................................................................................................................................

(nazwa organu Państwowej Inspekcji Sanitarnej)

6. Osoba ukarana została pouczona o prawie odmowy przyjęcia mandatu. Z tego prawa skorzystała/nie 
skorzystała  nie dotyczy**

7. Dane osoby odmawiającej przyjęcia mandatu nie dotyczy

(imię i nazwisko/adres)

8. Protokół został sporządzony w 2 jednobrzmiących egzemplarzach

9. Z treścią protokołu kontroli zapoznano się/nie zapoznano się **

10. W przypadku odmowy podpisania protokołu należy wpisać powód odmowy podpisania protokołu

(czytelny podpis kontrolującego (-ych)

V. POTWIERDZENIE ODBIORU PROTOKOŁU

Protokół kontroli sanitarnej otrzymałem(-am) w dniu 10.12.2025 r.

Wiceprezes
Wojewódzkiego Sądu Administracyjnego

O

WOJEWÓDZKI SĄD ADMINISTRACYJNY 
w WARSZAWIE

01-248 Warszawa, ul. Jana Kazimierza W

W trakcie kontroli wykorzystano/nie wyk^zZystaTO l^mula^ł kÓW^ F/HP/02.

POUCZENIE: W terminie 7 dni od daty doręczenia niniejszego protokołu kontroli mogą zostać zgłoszone zastrzeżenia do ustaleń 
stanu faktycznego.
Wyniki kontroli dotyczą warunków skontrolowanego podmiotu w czasie i miejscu trwania kontroli.
Strona na każdym etapie postępowania ma prawo wglądu w dokumentację w siedzibie właściwej stacji 
sanitarnoepidemio/ogicznej.


