
7.  Sprawy z zakresu zatrudnienia i bezrobocia.  
  

Większość spraw z zakresu tego symbolu dotyczyła kwestii statusu osoby 

bezrobotnej, zasiłku dla bezrobotnych oraz należności przedemerytalnych. 

 Wyrokiem z dnia 29 lipca 2008 r. sygn. II SA/Wa 315/08 Sąd uchylił decyzję 

Wojewody […] oraz utrzymaną nią w mocy decyzję Prezydenta W. orzekającą 

o utracie przez skarżącego statusu osoby bezrobotnej. 

 Sąd uznał, analizując materialnoprawną podstawę zaskarżonych decyzji - tj. art. 

33 ust. 3 i ust. 4 pkt 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 

i instytucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 z późn. zm.), że pozbawienie 

uprawnionego statusu bezrobotnego może nastąpić w sytuacji, kiedy zostaną spełnione 

łącznie dwie przesłanki, a mianowicie: 1) bezrobotny nie stawił się w wyznaczonym 

terminie we właściwym powiatowym urzędzie pracy w celu potwierdzenia swojej 

gotowości do podjęcia pracy i uzyskania informacji o możliwościach zatrudnienia lub 

szkolenia, 2) bezrobotny nie powiadomił w okresie 7 dni o uzasadnionej przyczynie 

tego niestawiennictwa. W rozpoznawanej przez Sąd sprawie skarżący otrzymał 

skierowanie do pracy w firmie […] z terminem rozliczenia karty referencyjnej do dnia 

[…] października 2007 r. Następnie w ostatnim dniu terminu stawił się w siedzibie 

organu informując, że nie może odszukać pracodawcy pod wskazanym mu adresem, 

jak również nikt pod podanymi numerami pracodawcy, nie odbiera telefonu. Nie 

można więc było – zdaniem Sądu – przyjąć poglądów prezentowanych przez organy 

administracji, że skarżący nie stawił się w wyznaczonym terminie w siedzibie organu 

i w konsekwencji nie można założyć, iż nie powiadomił organu w okresie 7 dni 

o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa. Wyrok jest prawomocny. 
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